
План работы Методического совета 

на 2021 – 2022 учебный год 

  

Методическая тема школы «Внедрение в практику работы новых 

подходов к образовательному процессу с целью активизации 

деятельности обучающихся в условиях реализации ФГОС НОО, ООО, 

СОО» 
Цель: повышение эффективности образовательного процесса через 

применение современных подходов к организации образовательной 

деятельности, непрерывное совершенствование профессионального уровня и 

педагогического мастерства. 

Задачи: 

1. Корректировка планов и программ учителей на этапе освоения ФГОС. 

2. Совершенствование форм работы с одаренными и талантливыми детьми, 

через формирование портфолио ученических достижений, увеличение 

процента детей, участвующих в предметных конкурсах и олимпиадах, 

повышение результативности участия в интеллектуальных конкурсах и 

предметных олимпиадах. 

3. Формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на 

уроках и во внеурочной деятельности, предоставление им оптимальных 

возможностей для реализации индивидуальных творческих запросов через 

активизацию работы по организации проектно-исследовательской 

деятельности.  

4. Создание условий для обучения и развития детей-инвалидов и детей, 

имеющих ОВЗ через разработку и реализацию программ индивидуального 

сопровождения и адаптированных программ обучения. 

5. Повышение результатов итоговой аттестации через систематический 

мониторинг состояния успеваемости и посещаемости учащихся выпускных 

классов, через использование современных форм и методов обучения, 

организацию работы с выпускниками и их родителями. 

6. Создание условий для повышения профессиональной компетентности 

педагогов с целью соответствия требованиям профстандарта через их 

участие в профессиональных конкурсах, самообразование, проектно-

исследовательскую деятельность, обучающие семинары и курсовую 

подготовку. 

7. Обобщение и распространение положительного педагогического опыта 

творчески работающих учителей через организацию взаимопосещений, 

открытых уроков, мастер-классов, через проведение методических 

практикумов. 

8. Воспитание культуры здорового образа жизни через организацию 

спортивно-массовой работы, обеспечение индивидуального подхода, 

минимизирующего риски для здоровья в процессе обучения. 



Формы методической работы: 

а) работа педсоветов; 

б) работа методического совета школы; 

в) работа методических объединений; 

г) работа педагогов над темами самообразования; 

д) проведение мастер-классов; 

е) открытые уроки; 

ё) взаимопосещение уроков; 

ж) обобщение передового педагогического опыта учителей; 

з) внеклассная работа; 

и) аттестация педагогических кадров, участие в конкурсах и конференциях; 

к) организация и контроль курсовой подготовки учителей; 

л) участие в семинарах и вебинарах. 

 Диагностика и контроль результативности образовательной деятельности: 

1. Мониторинг качества знаний учащихся; 

2. формирование у обучающихся универсальных учебных действий; 

3. диагностика деятельности педагогов по развитию у учащихся интереса к 

обучению, результативности использования индивидуально групповых 

занятий и элективных курсов. 

Работа школьных методических объединений: 

 согласование календарно-тематических планов; 

 преемственность в работе начальных классов и основного звена; 

 методы работы по ликвидации пробелов в знаниях обучающихся; 

 методы работы с обучающимися, имеющими повышенную мотивацию к 

учебно-познавательной деятельности; 

 формы и методы промежуточного и итогового контроля; 

 отчеты учителей по темам самообразования; 

 итоговая аттестация обучающихся. 

Цель работы методического совета: обеспечение методических условий для 

эффективной реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, ФГОС 

ОВЗ через систему непрерывного профессионального развития. 

Задачи методического совета школы на новый учебный год: 

1. Создание необходимых условий для внедрения инноваций в УВП, 

реализации образовательной программы, программы развития школы.  
2. 2. Повышение профессиональной компетентности педагогов в 

соответствии с требованиями профессионального стандарта. Обеспечение 

оптимального уровня квалификации педагогических кадров, 

необходимого для успешного развития школы. 
3. Приведение в систему работы учителей-предметников по темам 

самообразования. 



4. Пополнение информационного педагогического школьного банка данных 

о педагогическом опыте через обобщение и изучения опыта работы 

коллег. Содействие распространению передового педагогического опыта. 
5. Обеспечение методического сопровождения работы с молодыми 

специалистами и вновь прибывшими педагогами. 
6. Совершенствование системы мониторинга и диагностики успешности 

образования, уровня профессиональной компетентности и методической 

подготовки педагогов. Осуществление диагностики методических 

затруднений педагогов, оказание им своевременной методической 

поддержки. 
7. Осуществление координации действий методических объединений по 

различным инновационным направлениям. 
8. Развитие и совершенствование системы работы и поддержки одаренных 

учащихся. 

Основные направления работы методического совета на 2021-2022 

учебный год. 
1. Координация деятельности методических объединений; 

2. Разработка основных направлений методической работы школы; 

обеспечение методического сопровождения программ, разработка учебных, 

научно-методических и дидактических материалов; 

3. Организация консультирования сотрудников школы по проблемам 

совершенствования профессионального мастерства, методики проведения 

различных видов занятий и их учебно-методического и материально – 

технического обеспечения; 

4. Выявление, обобщение и распространение положительного 

педагогического опыта творчески работающих учителей, внедрение в 

учебный процесс современных учебно-методических и дидактических 

материалов и программного обеспечения автоматизированных систем 

обучения, систем информационного обеспечения для проведения учебных 

занятий и внедрение их в учебный процесс; 

5. Разработка системы методических мероприятий по обобщению и 

распространению педагогического опыта педагогов школы; 
 

  

  

  

  

 

 



План работы методического совета 

Тематика мероприятия Сроки проведения Ответственный 

Методические советы 

1. Итоги методической 

работы за 2020 -2021 

учебный год. 

2. Задачи методической 

работы по повышению 

эффективности и качества 

образовательного процесса 

в новом 2021-2022 учебном 

году. 

3.Утверждение плана 

методической работы 

школы на 2021-2022 уч.г. 

4.Рассмотрение плана 

работы школьных 

методических объединений 

и педагогов 

дополнительного 

образования. 

август Зам.директора , 

руководители ШМО 

Возможности цифровой 

образовательной среды для 

повышения 

познавательного интереса 

обучающихся. 
 

октябрь Зам.директора, 

руководители МО 

Качество образования как 

основной показатель 

работы школы 

январь Зам.директора, 

руководитель ШМО 

Педагогическое и 

методическое мастерство с 

использованием 

воспитательных 

технологий. 

март Руководители ШМО 

Работа школьных методических объединений. 

Составление плана работы 

над методической темой и 

проведения 

организационных, 

творческих и отчетных 

сентябрь Руководители ШМО 
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мероприятий. 

Участие в муниципальных, 

региональных, 

всероссийских 

интеллектуальных 

конкурсах. Организация 

участия и проведения 

конкурсов 

Октябрь  

Февраль  

Март 

Руководители ШМО 

Участие в предметных 

неделях  

Организация участия и 

проведения предметных 

недель 

В течение года Руководители ШМО 

Муниципальный, 

школьный тур 

Всероссийской олимпиады 

школьников.  

Проведение 

муниципального, 

школьного тура 

предметных олимпиад 

 Сентябрь октябрь Руководители ШМО 

Работа над методической 

темой. Предварительный 

отчет о работе над 

методической темой 

январь Руководители ШМО 

Результативность 

деятельности за первое 

полугодие 

Анализ результатов 

полугодовых контрольных 

работ. 

январь Зам.директора, 

руководители ШМО 

Подготовка материалов 

промежуточной 

аттестации.  

март Руководители ШМО 

Работа над методической 

проблемой  

О подготовке к 

творческому отчету 

учителей школы. 

апрель Руководители ШМО 



Разработка плана участия и 

обсуждение 

предварительных 

результатов работы над 

методической темой, 

предлагаемых для участия 

в творческом отчете. 

Анализ результатов работы 

за год  

Отчет о работе над 

методической темой. 

Отчет о выполнении плана 

работы ШМО и степени 

участия педагогов в 

реализации плана 

методической работы 

школы. 

май Руководители ШМО 

 
 

 


